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Henkey István dr. univ. Tudományos közleményei 

2008-10-21. 
 

Könyv 
 
1. Dr. Henkey István-Dihen Lajosné-Dr. Lindner Sándor: 
Humán Controlling   196 p. 
(Szókratész Külgazdasági Akadémia, Budapest, 2003. ISBN 963 7163 67 0) 
Könyv, Címlap, belsı oldal,  

 
Könyvfejezetek 

 
2. Dr. Henkey István: 
Az üzleti siker útján 
RAABE  Könyvkiadó, A Kft. vezetı kézikönyve C 3.1. fejezet, Budapest, 1999. 27. kiegészítı 
kötet.   20 p.+ 1 ábra  
ISBN 963 85181 1 1 
Szakmai szerkesztık: Kandikó József-Márton Tibor-Szabó Sándor-Zsakay Gábor 
Könyvfejezet, Címlap, elsı oldal, Lektorált.  
 
3. Dr. Henkey István–Dr.Barta Tamás: 
Mindig készenlétben. A stratégiai vezetés minıségi körfolyamata 
RAABE  Könyvkiadó, A Kft. vezetı kézikönyve K 2.2. fejezet, Budapest, 1999. 28. kiegészítı 
kötet.   7 p.+ 1 ábra  
ISBN 963 85181 1 1 
Szakmai szerkesztık: Kandikó József-Márton Tibor-Szabó Sándor-Zsakay Gábor 
Könyvfejezet, Címlap, elsı oldal, Lektorált.     
 
4. Dr. Henkey István: 
Gondolkodom, tehát dönteni fogok 
RAABE  Könyvkiadó, A Kft. vezetı kézikönyve K 3.1. fejezet, Budapest, 1999. 28. kiegészítı 
kötet.   12 p., benne 2 ábra 
ISBN 963 85181 1 1 
Szakmai szerkesztık: Kandikó József-Márton Tibor-Szabó Sándor-Zsakay Gábor 
Könyvfejezet, Címlap, elsı oldal, Lektorált.  
 
5. Dr. Henkey István: 
A vezetı teljesítménye-Power of Leader 
És mit mutat a tükör? 
RAABE  Könyvkiadó, A Kft. vezetı kézikönyve, K 1.4. fejezet, Budapest, 2001. november 
kiegészítı kötet.   10 p. 
ISBN 963 85181 1 1 
Szakmai szerkesztık: Kandikó József-Márton Tibor-Szabó Sándor-Zsakay Gábor 
Könyvfejezet, Címlap, elsı oldal, Lektorált.  
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6. Dr. Henkey István-Kürtösi Zsófia-Vilmányi Márton: 
Teljesítményértékelés a nonbusiness szférában 
Dinya-Farkas-Hetesi-Veres: Nonbusiness marketing és menedzsment 
(KJK-KERSZÖV, Budapest, 2004. 365-381.p., ISBN 963 224 787 6) 
 
7. Dr. Kocsis József DS.C. – Dr. Henkey István: 
A vállalati stratégia-alkotást megalapozó elemzések komplex rendszere és ebben a vezetı 
teljesítményének értékelése 
PC-Controller Kézikönyv 7.7. fejezet, Verlag Dashöfer Szakkiadó, Budapest, 1994-2006. 
kiegészítı kötet.   37 p. 
ISBN 963 9313 22 X, Lektor: Dr. Maczó Kálmán , 
Könyvfejezet, Címlap, elsı oldal, Lektorált. 
 
8. Dr. Kocsis József DS.C. – Dr. Henkey István: 
Új igények és követelmények a felsı vezetés munkájában, valamint teljesítményének 
megítélésében 
Mőszaki veztı Kézikönyv 3.12. fejezet, Verlag Dashöfer Szakkiadó, Budapest, 1994-2006. 25. 
kiegészítı kötet.   31 p. 
ISBN 963 9313 03 3, Lektor: Dr. Topár József, 
Könyvfejezet, Címlap, elsı oldal, Lektorált. 
 

Disszertáció 
 
Henkey István: 
A fogalaktényezı meghatározásának néhány kérdése belsı fogazat esetében 
Egyetemi doktori disszertáció 1979. Nehézipari Mőszaki Egyetem, Miskolc.   66 p.+ mellékletek, 
számítógépes program, táblázatok, stb. 
Bírálók:  Prof.Dr. Terplán Zénó DSc. és  Prof.Dr. Tajnafıi József DSc.   
Címlap, bírálatok, fogalaktényezı összefoglalása 
 

Könyvfejezetek idegen nyelven, külföldi megjelenéssel 
 
8. Dr. István Henkey- Ms. Nikolett Noé: 
Job satisfaction as a key management tool to step up performance 
Problems and Perspectives in Management, 2004. No.4.  
(p.149-151., ISSN 1727-7051, Sumy 40018 Ukraine, Ukrajna) 
Címlap, elsı oldal, szerkesztıbizottság 
Lektorált. 
 



 3

9. Dr. István Henkey – Ms. Nikolett Noé: 
In harmony with one another  
„Zusammen in Harmonie“ németül,  
„Zaedno v harmonija“ bolgárul 
Relationhsip between company efficiency and job satisfaction 
RAABE Bulgárien GmbH.  AG-Handbuchs, 1113 Sofia, ISBN 954-9619-30-3, Bulgária, Szófia. 
No.7. 29.09.2004. T1. fejezet, p.1-6. 
Szerkesztıi/Kiadói  igazolás németül, bolgár nyelven, No.7. tartalom és T1. fejezet bolgár   
nyelven 

Könyvfejezet idegen nyelven, külföldi megjelenéssel 
Lektorált. 

 
Nyomtatott (vagy elektronikus formában közzétett) egyetemi jegyzetek 

 
10. Dr. Henkey István: 
Intelligens Füzetek 3. Minıségmenedzsment CD 
Egyetemi/fıiskolai jegyzetként, (táv)oktatáshoz, vizsgáztatáshoz.     
21,9 MB   84 p.+20 ábra + 125 angol nyelvő ppt dia + vizsgaprogram. 
(Dr.Partner Bt. Tata, 2001. Virtuális Akadémia Távoktatás, Lektorok: Dr. Barta Tamás, Dr. Kiss 
László, Ambrus Tibor, Kovács László MBA) 
és ennek a 2. bıvített kiadása, Tata, 2003. és a 3. bıvített kiadás (angol nyelvő ppt-kel is), Tata, 
2005..2008.. Lektorált. 
Elektronikus formában (CD lemezen) közzétett fıiskolai (MÜTF) / egyetemi (SZTE GTK) jegyzet,  
lemezen,  
Átdolgozva, frissítve 2008. szeptember: Intelligens Füzetek 13. Minıség menedzsment 
(CD lemezen) 

Egyetemi/fıiskolai jegyzetként, (táv)oktatáshoz, vizsgáztatáshoz.    
 
 
11. Dr. Henkey István: 
Intelligens Füzetek 1. Menedzsment alapok CD 
Egyetemi/fıiskolai jegyzetként, (táv)oktatáshoz, vizsgáztatáshoz.    
23,9 MB   60 p.+24 ábra + vizsgaprogram. 
(Dr.Partner Bt. Tata, 2002. Virtuális Akadémia Távoktatás, Lektor: Dr. Barta Tamás) 
és ennek a 2. bıvített kiadása, Tata, 2003. és 3. bıvített kiadása, Tata, 2005. Lektorált. 
Elektronikus formában (CD lemezen) közzétett fıiskolai (MÜTF) / egyetemi (SZTE GTK) jegyzet,  
lemezen,  
Átdolgozva, frissítve 2007. február: Intelligens Füzetek 10. Vezetés-Szervezés-Menedzsment 
(CD lemezen) 

Egyetemi/fıiskolai jegyzetként, (táv)oktatáshoz, vizsgáztatáshoz.    
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12. Dr. Henkey István: 
Intelligens Füzetek 2. Humánmenedzsment CD 
Egyetemi/fıiskolai jegyzetként, (táv)oktatáshoz, vizsgáztatáshoz.    
24,5 MB   81 p.+16 ábra + 29 p. német nyelvő szöveg + vizsgaprogram. 
(Dr.Partner Bt. Tata, 2002. Virtuális Akadémia Távoktatás, Lektorok: Dr. Barta Tamás, Lévai 
Zoltán) 
és ennek a 2. bıvített kiadása (benne az anyag német nyelven is), Tata, 2003. és a 3. bıvített 
kiadás, Tata, 2006. Lektorált. 
Elektronikus formában (CD lemezen) közzétett fıiskolai (MÜTF) / egyetemi (SZTE GTK) jegyzet,  
lemezen,  
Átdolgozva, frissítve 2008. február: Intelligens Füzetek 12. Emberi erıforrás menedzsment 
(CD lemezen) 

Egyetemi/fıiskolai jegyzetként, (táv)oktatáshoz, vizsgáztatáshoz.    
 
 
13. Dr. Henkey István: 
Intelligens Füzetek 5. Stratégiai menedzsment CD 
Egyetemi/fıiskolai jegyzetként, (táv)oktatáshoz, vizsgáztatáshoz.    
24,8 MB   56 p.+19 ábra + vizsgaprogram. 
(Dr.Partner Bt. Tata, 2004. május, Virtuális Akadémia Távoktatás, Lektor: Zsakay Gábor MBA) 
és ennek a 2. bıvített kiadása, Tata, 2006. Lektorált. 
Elektronikus formában (CD lemezen) közzétett fıiskolai (MÜTF) / egyetemi (SZTE GTK) jegyzet,  
lemezen,  
 
29. Dr. Henkey István – Dr. Imreh Szabolcs PhD.: 
A projektmenedzsment alapjai 
Egyetemi/fıiskolai jegyzetként, (táv)oktatáshoz, 
101 MB   96 p.+18 ábra + vizsgaprogram. 
Szegedi Tudományegyetem Gazdaságtudományi Kara, felelıs kiadó: Dr. Hetesi Erzsébet dékán 
Elektronikus formában (CD lemezen) közzétett egyetemi (SZTE GTK) jegyzet,  
lemezen,  
 
30. Dr. Henkey István – Dr. Imreh Szabolcs PhD.: 
Intelligens Füzetek 11. Projektmenedzsment alapok CD 
Egyetemi/fıiskolai jegyzetként, (táv)oktatáshoz, vizsgáztatáshoz.    
647 MB   112 p.+28 ábra + vizsgaprogram. 
(Dr.Partner Bt. Tata, 2007. október, Virtuális Akadémia Távoktatás, Lektorok: Dr. Barta Tamás, 
Zsakay Gábor MBA) 
Elektronikus formában (CD lemezen) közzétett fıiskolai (MÜTF) / egyetemi (SZTE GTK) jegyzet,  
lemezen,  
 

 
Folyóiratcikkek, nem lektorált, magyar nyelven 

 
14. Dr. Henkey-Dr. Büki- Borbély: 
Az oktatás minıség biztosítási rendszere a Modern Üzleti Tudományok Fıiskoláján 
Magyar Felsıoktatás folyóirat, 1999/9. szám. 25-26.p. ISSN 1215-3990 
Folyóiratcikk, lektorált, magyar nyelvő. 
Címlap, elsı oldal,  
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15. Dr. Henkey István: 
Az oktató teljesítménye és az oktatás hatékonysága 
Magyar Felsıoktatás folyóirat, 2002/03. szám. 40-42.p., ISSN 1215-3990,  
Folyóiratcikk, lektorált, magyar nyelvő. 
Címlap, elsı oldal,  

 
Nemzetközi részvételő konferencia kiadványban megjelent idegen nyelvő elıadás, nem 
lektorált 

 
16. Dr. Henkey István-Noé Nikolett: 
A NEW SUCCESS FACTOR 
MicroCAD 2005 International Scientific Conference, 10-11 March 2005, Section Q. 
p.105-108., ISBN 963 661 646 9 ö, ISBN 963 661 663 9. 
Nemzetközi részvételő konferencia kiadványban megjelent idegen nyelvő elıadás, nem lektorált. 
Címlap, cikk elsı oldal,  
 
31. Henkey, I. – Koronczi, A.: 
One of the possible resolving of the Tutorial Accomplishment-rating in higher education 
Medzinárodná vedecká konferencia, Pozsony, Szlovákia 
ISIVS 2008. 25.9.2008. október 20. EKONÓM 2008. október 20. 
ISBN 978-225-2574-9 
Nemzetközi részvételő elektronikus konferencia kiadványban megjelent idegen (angol) nyelvő 
elıadás, nem lektorált. 
Címlap, program, cikk elsı oldal,  

  
 

Magyar nyelvő, kiadványban megjelent konferencia elıadások 
 

17. Dr. Henkey István-Bíró Gabriella: 
A Nokia Komárom szervezete és az emberi erıforrás magyarországi sajátosságai a szervezeti 
kultúrák és a korszerő vezetés kölcsönhatásában 
Nemzetközi menedzsment az új jelenség.  
A Magyar Tudomány Napja 2001. november 8-9. Pécs.  
Pécsi Tudományegyetem Közgazdasági Kar és a Magyar Tudományos Akadémia szervezésében) 
Konferencia kötet. II-6., 162-171.p., Pécs. 2002.,  
Magyar nyelvő, kiadványban megjelent konferencia elıadás. 
Címlap, cikk elsı oldal,  
 
18. Dr. Henkey István: 
E-learning: kényelem vagy versenyelıny? 
„A struktúraváltás évtizede” Jubileumi Tudományos Konferencia, Tatabánya, 2002. szeptember 9-
10. 
Modern Üzleti Tudományok Fıiskolája, 2002. 218-221.p., ISBN 963 8445 10 6 
Magyar nyelvő, kiadványban megjelent konferencia elıadás. 
Címlap, cikk elsı oldal,  
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19. Dr. Henkey István:  
Az elektronikus tudástranszfer (e-learning) néhány kérdése 
Acta Oeconomika 1. kötet, Modern Üzleti Tudományok Fıiskolája, 2004. 
75-88.p., ISBN 963 8445 21 1,. (Lektor: Dr. Barta Tamás). 
Magyar nyelvő, kiadványban megjelent konferencia elıadás. Lektorált 
Címlap, cikk elsı oldal,  
 
20. Dr. Henkey István:  
Az oktatás eredményessége és hatékonysága (az új felsıoktatási törvény hajnalán) 
Acta Oeconomika 2. kötet, Modern Üzleti Tudományok Fıiskolája, 2005. 
195-207.p., ISBN 963 8445 23 8,. (Lektor: Dr. Barta Tamás). 
Magyar nyelvő, kiadványban megjelent konferencia elıadás. Lektorált 
Címlap, cikk elsı oldal,  
 
21. Dr. Henkey István- Dr. Tóth Loretta: 
A vezetı/menedzser stressz kezelésének követelménye és kompetenciája 
Mabec Menedzsment szakkiállítás és konferencia, Budapest, Kongresszusi Központ, 2005. 11.8-9. 
Szerkesztett konferenciakötet, 262-272.p., ISBN 963 219 585 X 
Magyar nyelvő, kiadványban megjelent konferencia elıadás. 
Címlap, cikk elsı oldal,  
 
 
22. Dr. Henkey István:  
Az oktatási folyamat teljesítményének néhány kérdése, mérésének lehetısége a 
felsıoktatásban 
Európai Kihívások III. Tudományos Konferencia, Szeged, 2005. november 3. 
Szerkesztett Konferenciakötet, 375-380.p., ISBN 963 482 757 8 
Magyar nyelvő, kiadványban megjelent konferencia elıadás. 
Címlap, cikk elsı oldal,  
 
23. Dr. Henkey István-Noé Nikolett: 
A tudástıke szolgálatában, a munkával való elégedettség és a stressz menedzsment 
kapcsolata 
Acta periodika 3. kötet, Modern Üzleti Tudományok Fıiskolája, 2006. 
111-121.p., ISBN 963 8445 23 8, (Lektor: Dr. Barta Tamás).  
Magyar nyelvő, kiadványban megjelent konferencia elıadás. Lektorált 
Címlap, cikk elsı oldal,  
 
32. Dr. Henkey István-Koronczi Adrienn: 
A válasz a CSR, de mi a kérdés 
Összefoglaló a vállalati felelısségvállalásról szóló konferencia elıadási anyagaiból. 
ISBN 978-963-7175-46-6 
2008. szeptember 22. Széchenyi István Egyetem, Gyır. 
Magyar nyelvő, kiadványban megjelent konferencia elıadás. Lektorált. 
Címlap, cikk elsı oldal,  
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33. Henkey István-Koronczi Adrienn: 
A kiegyensúlyozott stratégiai mutatószám-rendszer humánközpontú használata a 
versenyképesség növelése érdekében egy hazai kis-közepes vállalkozásban 
p.268-273. 
„Hagyományok és kihívások a menedzsmentben” nemzetközi konferencia 
Konferenciakiadvány (szerk: Dr. Dienesné dr. Kovács Erzsébet, Dr. Pakurár Miklós) 
ISBN 978-963-9822-08-5 
Magyar nyelvő, kiadványban megjelent konferencia elıadás. Lektorált. 
Címlap, cikk elsı oldal,  
 
34. Kocsis József-Henkey István: 
Új igények és követelmények a felsı vezetés unkájában, valamint teljesítményének 
megítélésében 
p.362-367.   
„Hagyományok és kihívások a menedzsmentben” nemzetközi konferencia 
Konferenciakiadvány (szerk: Dr. Dienesné dr. Kovács Erzsébet, Dr. Pakurár Miklós) 
ISBN 978-963-9822-08-5 
Magyar nyelvő, kiadványban megjelent konferencia elıadás. Lektorált. 
Címlap, cikk elsı oldal, Lektorált. 
 
35. megjelenés elıtt!  Dr. Henkey István: 
Vezetıi és tulajdonosi felelısség a szervezeti teljesítmény növelése érdekében 
 (Lektor: Dr. Imreh Szabolcs PhD.).  
Magyar nyelvő folyóiratban (Vezetéstudomány) megjelenı cikk.  
 
 
 

Magyar szabadalom 
 
Dr.Henkey István (15,5%)-Szerzıtársak: 
Eljárás pozitív mőködtetéső, elıérzékenyített ofszetlemez elıállítására 
(Magyar Szabadalmi Hivatal,1992. július 9., lajtstromszám:216165) 

 
Elektronikus publikációk 

 
24. Dr. Henkey István (alkotószerkesztı és 2 fejezet szerzıje): 
Üzleti tervezés CD 
Fıiskolai jegyzetként, (táv)oktatáshoz, vizsgáztatáshoz.   103 MB   cca. 500 p.+ 39 ábra  
(Modern Üzleti Tudományok Fıiskolája, Tatabánya, 2001. Virtuális Akadémia Távoktatás,  
Lektor: Dr. Barta Tamás) és a 2. bıvített kiadás, Tatabánya, MÜTF, 2002. 
Elektronikus publikáció (CD lemezen), Lektorált. 
 

25. Dr. Henkey István (alkotószerkesztı és  fejezet szerzıje): 
Menedzsment a gyakorlatban CD 
OKJ jegyzetként, (táv)oktatáshoz, vizsgáztatáshoz.   110 MB   cca. 500 p.+ 192 ábra    
(Modern Üzleti Tudományok Fıiskolája, Tatabánya, 2002. Virtuális Akadémia Távoktatás) 
Elektronikus publikáció (CD lemezen),  
 
 
26. Dr. Henkey István (alkotószerkesztı és aktív felület szerzıje): 
Projektmenedzsment CD 
Fıiskolai jegyzetként, (táv)oktatáshoz, vizsgáztatáshoz.   150 MB   cca. 1200 p.+ 622 ábra 



 8

(Modern Üzleti Tudományok Fıiskolája, Tatabánya, 2004. Virtuális Akadémia Távoktatás) 
Elektronikus publikáció (CD lemezen), Lektorált 
 
27. Dr. Henkey István: 
Ön hogyan döntene? Szituáció példatár a menedzsment világából 
Elektronikus publikáció (2005)  
URL: http//www.mutf.hu/henkey/epub-onhogyandontene.pdf   8 p., 289,7 kB 
Kereshetı: Google, Altavista, „döntés, vezetı, csúcsvezetı, menedzsment, vállalati eredmény, 
szervezeti kultúra, emberi erıforrás” Lektorált 
A publikáció megtekintéséhez (a beágyazott link miatt) élı Internet kapcsolat szükséges. 
 
28. Dr. Henkey István:  
A vállalati tudásmenedzsment és a vezetıi teljesítmény kapcsolata 
Elektronikus publikáció (2005)  
URL: http//www.mutf.hu/henkey/epub-tmm_es_vezteljesitmeny.pdf   7 p., 306,6 kB 
Kereshetı: Google, Altavista, „tudásmenedzsment, vezetıi teljesítmény, vállalati teljesítmény, 
kompetencia, kulcsképesség, felelısség, színterek, vezetı, tulajdonos ” Lektorált 
A publikáció megtekintéséhez (a beágyazott link miatt) élı Internet kapcsolat szükséges. 

 
Nem publikációértékő munkák 
 

Tantárgyi tematikák, tananyagok, tananyagrészek kidolgozása és fejlesztése ügyvezetés, üzleti 
tervezés, controlling, humán controlling, vállalat gazdaságtan és menedzsment (általános-, 
stratégiai-, változás-, tudás-, minıség-, humán- és projektmenedzsment) témakörökbıl a Modern 
Üzleti Tudományok Fıiskolájának Üzlettudományi, 2006-tól a Gazdálkodási és Menedzsment 
Tanszékén Tatabánya, 1996-tól folyamatosan, és –részben- a SZTE GTK-ának Üzlettudományi 
Intézetében (Intvez.: Dr. habil. Veres Zoltán Cs.C.) Szeged, 2003-tól folyamatosan. 
 
Közlekedési igazságügyi szakértıként (1985-2005 között) 33 a különbözı Bíróságok és 
Rendırkapitányságok által elfogadott és meg nem támadott szakértıi dolgozat. 
 
Dr. Henkey István: 
A karrier lépcsıfokain  cikk pld. 
8.1.  6 (1999.09.02.-) részben a Komárom-Esztergom megyei HÍRLAP  gazdasági mellékleteiben 
8.2. Több (1999.09.01.-) részben a PULZUS (magyar nyelvő romániai) gazdasági hetilapban 
 
Dr. Henkey István: 
Út az üzleti sikerhez   cikk pld. 
7.1.  21 (1999.04.08.-08.26) részben a Komárom-Esztergom megyei HÍRLAP  gazdasági m.-eiben 
7.2. Több (1999.05.27.-) részben a PULZUS (magyar nyelvő romániai) gazdasági hetilapban 
 

Dr. Henkey István-Radvány Éva: 
Az EQ szerepe cikk    
Emberi erıforrás-menedzsment Hírlevél 2000. december, Budapest) 

 
Dr. Henkey István: 
Az Emberi Erıforrás teljesítménye cikk    
Emberi erıforrás-menedzsment Hírlevél 2000. december, Budapest) 
 

 
Dr. Henkey István: 
A személyes meghallgatás fontosabb kérdései cikk    
Emberi erıforrás-menedzsment Hírlevél 2001. március, Budapest) 
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Dr. Henkey István: 
Az emberi erıforrás biztosításának praktikumai cikk    
Emberi erıforrás-menedzsment Hírlevél 2001. február, Budapest) 
 
Dr. Henkey István: 
A vállalati kultúra teljesítménynövelı hatása cikk    
Emberi erıforrás-menedzsment Hírlevél 2001. január, Budapest) 
 
Dr. Henkey-Dr. Kandikó- Gulyás: 
Üzleti környezet   132 p.    
Fıiskolai munkafüzet (kézirat helyett) jegyzet, MÜTF Tatabánya, 2001., és a 2. bıvített kiadás, 
Tatabánya, 2005.   
 
 

Az összes publikációk száma: 35 (egyetemi disszertáció és szabadalom nélkül) 
Az összes lektorált publikációk száma: 26 
Az összes referált publikációk száma:  
Az összes ismert hivatkozások száma (beleértve az önhivatkozásokat is): 1 
Az összes ismert „idegen” hivatkozások száma: 1 
A Science Citation Index szerinti összes hivatkozások száma:  
A Science Citation Index szerinti hivatkozások között az „idegen” hivatkozások száma:  
 
 

Hivatkozások Henkey István dr. univ. Tudományos közleményeire 
 

1. W. Barna Erika-Lévai Zoltán: 
Grafológia a korszerő személyügyi munkában  
Pécsi Tudományegyetem TTK FEEFI, Pécs, 2001.   316 p. 
Szövegkörnyezet (65 p.): „A menedzser eszközeinek összefüggı rendszerét dr. Henkey István az 
alábbiakban foglalja …[2]” 
Címlap, hivatkozás oldala. 
 

 
 


